VETTIME =

Release Notes

Juli 2026 - Was ist neu und was wurde verbessert

NEUE FUNKTIONEN

m E-Mail-Benachrichtigungen - VetTime wird interaktiver NEU

VetTime hélt Sie ab sofort auch per E-Mail auf dem Laufenden. Sie werden gebeten, Ihre E-Mail-
Adresse zu hinterlegen, damit lThnen nichts Wichtiges entgeht — und das System informiert Sie
anschlie3end automatisch tber die Dinge, die z&hlen.

¢ Automatische Hinweise: Sie erhalten Benachrichtigungen z. B. zu Monatsberichten,
Abwesenheitsgenehmigungen sowie Schichttausch und -tibernahme.

® Erst der Anfang: Weitere Benachrichtigungen folgen — damit VetTime noch interaktiver wird und lhr
ganzes Team auf demselben Stand bleibt.

Schichttausch & Ubernahme - Schluss mit dem WhatsApp-Chaos Neu

(\]

Schichtwechsel liefen bisher meist Uber unibersichtliche WhatsApp-Chats — und landeten am Ende
doch wieder bei der Praxisleitung. VetTime Uberfuhrt das jetzt in einen strukturierten Prozess, der
Inhaber:innen und Manager:innen entlastet: Mitarbeitende regeln Tausch und Ubernahme direkt im
Dienstplan, die Praxis behéalt dabei so viel Kontrolle, wie sie méchte.

¢ Tausch & Ubernahme direkt im Dienstplan: Mitarbeitende
tauschen Schichten untereinander oder geben offene Schichten ab
bzw. Ubernehmen sie — selbststandig aus ihrer eigenen Plan-Ansicht,
ohne Umweg Uber die Praxisleitung. Gleichnamige Kolleg:innen
werden bei der Auswahl klar unterschieden.

¢ Freigabe fiir Praxen, die die Kontrolle behalten wollen: Eine
Praxiseinstellung legt fest, ob Wechsel vor dem Inkrafttreten von der
Praxisleitung freigegeben werden missen — oder ob das Team sie
eigenstandig untereinander regeln darf. Akzeptierte Anderungen
bleiben mit laufenden Entwurfsplanen synchron und gehen auch

dann nicht verloren, wenn der Dienstplan erneut bearbeitet und Schicht verwalten X
VerOf‘fentlICht erd . Biete die Schicht zum Tausch an oder gib sie ab.
. . . . . Tagesdienst - Di, 30. Juni - 11:30-20:00
® Tausch-Verlauf fur den Uberblick: Ein neuer Tab zeigt Deine Schicht

Manager:innen alle abgeschlossenen Wechsel des Monats — mit
Statistiken zu Tauschvorgéngen, Ubernahmen und abgelehnten
Anfragen sowie einer Aufschliisselung der beteiligten Mitarbeitenden. ~ Schichtabgeben

Zur Ubernahme fir alle freigeben

Tauschen anbieten

-
—  Schicht gegen den Dienst einer Kolleg:in tauschen

Schichttausch und -Ubernahme direkt aus
dem Dienstplan
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NEUE FUNKTIONEN

@ Planungs-Coach - jetzt standardmaRig aktiv NEu

Gute Planung lebt davon, Plan und Realitét in Einklang zu bringen. Der Planungs-Coach unterstutzt
Planer:innen genau dabei: Er macht sichtbar, wo sich etwas optimieren lasst — wo Mitarbeitende zu

frih oder zu spat kommen, wo Zeiterfassungen fehlen oder ungeplant gearbeitet wurde. So wird die
Planung effizienter und zugleich verlasslicher — damit sich Ihr Team auf seine Plane verlassen kann.
Bisher experimentell — jetzt fur alle verflugbar.

® Scorecard & Empfehlungen: Kennzahlen zur Planqualitat auf einen Blick, 4 Planungs-Coach x
erganzt um regelbasierte Empfehlungen, was sich konkret verbessern lasst. S o smmecerbiensn i S zeten
® Abweichungen erkennen: Der Coach zeigt, wo Ist- und Plan-Zeiten ‘ e '
auseinanderlaufen — etwa zu friihes oder zu spates Kommen, fehlende \ - Genmiget
, . . EDY e
Zeiterfassungen oder ungeplant geleistete Arbeit.
® Fokus per Klick: Ein Klick springt im Kalender zur betroffenen Schicht und
. . " . . 102 33
hebt sie zusammen mit den tatsachlich erfassten Ist-Zeiten hervor; ungeplante
Arbeitszeit erscheint als ,Ghost"-Marker im Wochenraster. 158 s
® Mehrere Standorte: Die Analyse funktioniert jetzt standortiibergreifend — Beobachtungen
inklusive Vergleichsubersicht und Drill-down. g, LR

33 geplante Schichten ohne passende Zeiterfassung.

AuBerplan: 158h in 31 Zeiteintragen ohne iberlappende
Schicht.

Empfehlungen
Plan-Genauigkeit unter 60 % — priorisieren Sie Tage mit
den groften Abweichungen und sprechen Sie das Team zu
Stempelzeiten und Planrealitit an.

Kalender 6ffnen
33 geplante Schichten ohne Ist-Zeit — Zeiterfassung
nachholen oder Verantwortliche erinnern.
Schichten im Kalender priifen

158 Stunden AuBerplan-Zeit — fehlende Schichten im Plan
ergéinzen oder Eintrége den geplanten Diensten zuordnen.

Im Plan anzeigen

Planungs-Coach — Scorecard und
Empfehlungen

VERBESSERUNGEN

@ Mobile Optimierungen

Diverse Ul-Verbesserungen auf dem Smartphone —
z. B. bei ,Meine Abwesenheiten" und in den
Monatsberichten.
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