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Release Notes

September 2026 - Update - Der Plan fragt jetzt das Team

WORAUF WIR HINARBEITEN
Der Plan fragt jetzt das Team

Anfang September habt ihr VetTime beigebracht, wann euer Betrieb lauft: Schichtvorlagen, Zeitfenster,
Bedarf. Was gefehlt hat, war die andere Seite: wann die Menschen arbeiten wollen, und wann eher nicht.

Genau das kommt mit diesem Update. Wiinsche sind kein Abwesenheitsantrag, sondern ein Signal an die
Planung: gut zu wissen, nicht bindend. Sie stehen im Dienstplan, und die Kl rechnet ab sofort mit ihnen. Ein
guter Plan bringt die Anforderungen des Betriebs und die Wiinsche im Team zusammen. Ab jetzt kennt
VetTime beide Seiten.

NEUE FUNKTIONEN

O Wiinsche: wann jemand arbeiten méchte, und wann lieber nicht neu

Jede und jeder im Team hinterlegt eigene Wunsche fur einzelne Tage, im Bereich ,Meine Winsche".
Zwei Richtungen, drei Prioritéten, ein Kalender.

® Einzelner Tag, mehrere Tage oder eine ganze Woche: Der Wunsch
gilt fir genau den Ausschnitt, um den es geht.

Neuer Wunsch
Tage wahlen, Wunsch festlegen, Prioritat angeben.

Mehrere Tage  Ganze Woche

® Ganzer Tag, Friih, Spat oder Nacht: Nicht jeder Wunsch betrifft den . Soptomber 2025 .
ganzen Tag. Wer nur die Nachtschicht meiden will, sagt genau das. . T

® Drei Stufen statt Ja und Nein: ,Lieber nicht", ,Kritisch" und ,Geht nlolola ole
nicht". Die Planung sieht auf einen Blick, wo Spielraum ist und wo nicht. BEE

® Wiederholungen: Téglich, wochentlich am selben Wochentag, :
monatlich am dritten Freitag, jahrlich, jeden Werktag von Montag bis

Freitag, oder benutzerdefiniert mit eigenen Wochentagen und s o
Enddatum. e oo -t i o, ioric

® Notiz fiir die Planung: Ein Satz, warum der Tag heikel ist, hilft mehr als
jede Regel.

Abbrechen

® Der Weg zum Antrag ist gebaut: Wer nicht nur wiinschen, sondern
wirklich frei haben will, geht aus dem Wunsch direkt weiter zum Tage wahlen, Wunsch festlegen,
Abwesenheitsantrag. Prioritat angeben
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NEUE FUNKTIONEN

o Winsche im Team: sehen, was gewtinscht ist, und selbst eintragen neu

Neuer Bereich fur die Leitung: Schau dir an, wann dein Team gerne arbeiten wirde, und erganze die
Winsche, die dir zwischen Tur und Angel genannt wurden.

® Arbeitswunsch fiirs Team anlegen: Mitarbeitenden, Datum und Wiederholung wéhlen, Wunsch
festlegen. Auch fiir alle, die ihn selbst nicht eintragt.

® Konnten die Wiinsche beriicksichtigt werden? Die Liste lasst sich auf Offen, Erfillt oder Nicht erfillt
filtern. Damit wird sichtbar, wessen Wiinsche regelm&Rig hinten runterfallen.

® Filter Giber das ganze Team: Nach Standort, Rolle und Kompetenz, dazu die Suche nach Vor- oder
Nachnamen.

® Alles Wichtige in der Zeile: Richtung, Tageszeit, Prioritat, Wiederholung und die Notiz der Person, Monat
fur Monat.

Wiinsche des Teams

Schau dir an wann dein Team gerne arbeiten wiirde und ergéinze Wiinsche deines Teams

< September206 > Arbeitswunsch fiirs Team
Q Vor- oder Nachname suchen © AleSndorte v 2 AleRolen v 4 AloKompetenzen Mitarbeitenden, Datum und Wiederholung auswahlen und den Arbeitswunsch
N festlegen.
Wiinsche im Team Alle  Offen  Erfalt  Nicht erfillit
Konnten die Viinsche im Dienstplan beriicksichigt werden?
Mitarbeitender
€ wocheabeiten Spiit nichterit @
Lisa Brenner - Mi, 16. Seplember 2026 Carina Fuchs
@ Liebernicht  Friih orfit @ .
Garina Fuchs - 4 ausgewahito Tage - September 2026 1 - Datum und Wiederholung
Wirde germe Montags spt arbeiten, weilich Sonntags immer erst spat nach hause komme. &
%) Wiederholt sich nicht
9  Mochto arbeiten  Spit nicht ottt ) o[
Lara Dietrich - Allo 2 Wochen - Mo, D, Mi - bis 15.09.2027 ab 15,09.2026 Taglich
+ Wochentlich am Freitag
%) Mchte arbeiten  Spat nicht erfillt ] Monatlich am 3. Fre\'tag
Tanja Albrecht - Wochentich - Di ab 15.00.2026 .
Jahrlich am 18. September
O o O —— Jeden Werktag (Montag bis Freitag)
Nina Bergmann - Wachentich - Mo ab 07.09.2026 Benutzerdefiniert ...

T T ] P Frilh
@ Usbornicnt Ganzer Tag et

Carina Fuchs - Mi., 23. Soptember 2026

Spat Nacht

@ Kitsoh Ganzer Tag et @
Carina Fuchs - Di., 22. Seplember 2026

@ Michte arbeiten  Frith et @ 1 Tage - Frith - mochte arbeiten.
Marie Hoffmann - Jéhrch ab 15,09.2026
Will e arbeiten

Notiz fiir die Planung, optional

Winsche des Teams, gefiltert und mit dem Status je Wunsch Optionaler Hinweis fiir die Planung

0150

Abbrechen Wunsch speichern

Wiederholung wahlen, von wochentlich bis benutzerdefiniert
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NEUE FUNKTIONEN

4  Winsche im Dienstplan, und in der KI-Planung  nNEU

Ein Wunsch, den beim Planen niemand sieht, ist kein Wunsch. Deshalb stehen sie dort, wo geplant
wird.

® Wie viele Wiinsche jemand hat, steht direkt neben dem Namen, fur den sichtbaren Zeitraum.

® Erfiillt oder nicht erfiillt: Jede betroffene Schicht ist markiert, ihr seht beim Planen sofort, wem ihr gerade
etwas zumutet.

® Die Kl rechnet mit: Richtung, Tageszeit und Prioritéat der Wiinsche flie3en in den Vorschlag ein, zusatzlich
zu Rolle, Kompetenz, Standort und Verfugbarkeit.

JBe Julia Behrens o I 14:00 - 20:00 &h I 08:00 - 16:00 ah I 08:00 - 16:00 3h I 08:00 - 11:00 In
25 von 25 Std

CFu Carina ... 3 Winsche o I 08:00 - 16:00 & &n I 08:00 - 16:00 ® sn I 08:00 - 16:00 ¥ :h I 08:00 - 15:00 7h
39 von 40 Std

+30 e +Hinzufiigen

Marie Hoffmann I
MHo 34 von 30 Std [}
+41,1 & +4 510

12:00 - 18:00 &h I 10:00 - 18:00 8h I 12:00 - 18:00 Gh I 08:00 - 14:00 6h

Im Dienstplan: die Zahl der Winsche neben dem Namen, erfullte und nicht erfillte Wiinsche an der Schicht
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NEUE FUNKTIONEN

o5 Auspragungen je Schichttyp, und wer mit wem arbeitet nNeu

Wenn ein Schichttyp mehrfach am Tag besetzt wird, sind das selten austauschbare Platze. Ab sofort
haben sie Namen.

® Jede Besetzung bekommt einen Namen: Aus der zweiten und dritten Besetzung eines Schichttyps
werden ,Team 1" und ,Team 2", oder wie immer ihr sie nennt. Umbenennen geht direkt im Plan.

® Eigener Rollenbedarf je Team: Jede Auspragung hat ihre eigenen Zeilen und damit ihre eigene
Mindestbesetzung.

® Schichten umhéangen: Eine Besetzung lasst sich zwischen Auspréagungen und zwischen Schichttypen
verschieben.

® Zusammenarbeit sichtbar: Mitarbeitende sehen in ihrer Dienstplan-Ansicht, mit wem sie in der Schicht
stehen.

® Mindestbesetzung je Rotationswoche: Bei rotierendem Rhythmus kann der Rollenbedarf pro Woche

abweichen. Bestehende Vorgaben gelten unverandert weiter, bis ihr eine einzelne Woche bewusst andert.

Schicht Mo Dl Mi Do FR
21.09. 22.09. 23.09. 24.09. 25.09.

it @ Sprechstunde Friih

Tierarzt:innen I 08:00-12:15 offen

i I 08:00-12:15 offen

Team 1 umbenennen

Tierarzt:innen | 08:00-12:15  offen | 08:00-12:15  offen | 08:00-12:15  offen | 08:00-12:15  offen

TFAs | 08:00-12:15  offen | 08:00-12:15  often | 08:00-12:15  offen | 08:00-12:15  offen
Team 2 umbenennen

Tlerarzt:nnen | osvo-1zi1s ot | os00-1z15 o | o025 oen | osoo-12:15  oren

TFAs l 08:00-12:15  effen l 08:00-12:15  often l 08:00-12:15  ofien l 0B:00-12:15  offen

Ein Schichttyp, zwei benannte Teams, jedes mit eigenem Rollenbedarf
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VERBESSERUNGEN

® Freizeitausgleich

Uberstunden lassen sich als eigene
Abwesenheitsart eintragen: ,Arbeitszeitkonto durch
Freizeit ausgleichen”, sauber getrennt vom Urlaub.

® Anteilige Urlaubstage

Vertrage und Profile nehmen Nachkommastellen,
etwa 27,5 Tage im Jahr.

® Recht fiir Standorte

~Standorte von Mitarbeitenden bearbeiten” l&sst
sich einzeln vergeben. Manager:innen behalten das
Recht automatisch, alle anderen bekommen es nur,
wenn ihr es freigebt.

Wie es weitergeht: die Auswertungen
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® Halbe Abwesenheitstage

Ein Antrag kann jetzt auch nur einen halben
Arbeitstag umfassen.

® Rufbereitschaft und Uberstunden

Ein Fehler in der Berechnung der
Bereitschaftsvergiitung ist behoben, dazu einer
beim Uberstundenlohn.

® Suchen, filtern, rechnen

Personen im Dienstplan nach Vor- oder
Nachnamen suchen, Uberarbeitete Filter im
Kalender, korrekt berechnete Arbeitstage bei
Abwesenheiten, Plan-Feedback per WhatsApp und
zahlreiche Detailkorrekturen.

Als Nachstes kommt der Blick zurtick. FUnf Auswertungen zeigen, was im Alltag aus dem Plan geworden ist:
Abwesenheiten, Besetzung und Stunden, Verteilung der Dienste, Zuschldge und Arbeitszeitgesetz.
Jede Auswertung benennt dabei, was auffallt, statt nur Zahlen zu zeigen: ungleich verteilte Dienste, negative
Stundensalden, Pausenabweichungen, verflgbarer Resturlaub. Mit Filtern, gespeicherten Ansichten und
Export nach Excel. Damit schlief3t sich der Kreis aus Planen, Wiinschen und Nachrechnen.
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